Medir para transformar

Indicadores de inclusidon social para las empresas

Presentacion del VIl informe del Observatorio

09:00 @ REGISTRO

09:30 @ BIENVENIDA

D. Julio Martinez, Subdirector General Financiero de Arquia Banca
D. Andrés Fontenla, Presidente de CODESPA

09:45 @ Presentacion del Vil Informe del Observatorio

Dia. Médnica Gil - Casares, Directora de Impacto Social y Consultoria de CODESPA

10:00 @ Competitividad y sostenibilidad: ;rivales o aliadas?

Dia. Anna Armengol, Consejera Economica de la Representacion de la Comision Europea
en Espana

DfAa. Ana Maria Lépez de San Roman, Vicepresidenta de DIRSE y Directora de Etica,
Sostenibilidad y Alianzas en ILUNION

DiAa. Eva Serrano, Vicepresidenta de Jla Cémara de Comercio de Madrid

Modera: D. Angel Pérez Agenjo, Founder and Managing Partner de Transcendent

10:45 @ Retosy oportunidades de la medicion dela “S"

Dia. Belén Villalva, Gestora Senior de Relacion con Comunidades y DD. HH. de Repsol
D. Oscar Gutiérrez, Director de RSC de Randstad

DAa. Maria Cruz - Conde, Head of Impact Analysis and Measurement at Global Social
Impact Investments

DAa. Carmen Sanchez, Responsable de Impacto Social en CODESPA y el Observatorio
Empresarial para el Crecimiento Inclusivo

Modera: Dia. Maria del Arenal, Responsable de Eventos y Protocolo de Arquia Banca

11:30 @ Clausura

D. José Ignacio Gonzdlez - Aller Gross, Director General y CEO de CODESPA

11:35 Café y networking
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